MINISTERIO DE SALUD
SERVICIO DE SALUD ACONCAGUA

dad de Reclutamiento y Seleccidn B
= Dr. Mm Pinel

N°45 (23/06/2023) 2 ' g 7

RESOLUCION EXENTANe _ /
PUTAENDO, 27 JUN 2028

VISTOS: Lo dispuesto en el Procedimiento de Reclutamiento y Seleccién de Personal del Servicio de Salud
Aconcagua; Resolucion afecta N°6/06.03.2020 que modifica la glosa de dotacién maxima del personal de los
servicios de salud y establecimientos creados por los D.F.L N°s 29, 30 y 31, v su minuta; Resolucién afecta
N°26/06.09.2021 que modifica la glosa de dotacién maxima de personai de la subsecretaria de redes
asistenciales, los servicios de salud y establecimientos creados por DFL N°s 29, 30, 31, y su minuta; Articulo 9° de
la Ley 19.880; D.F.L. N°® 29/2004 que fiji el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley 18.834, sobre
Estatuto Administrativo, Resolucién N° 6/2019, de la Contraloria General de la Republica, y en uso de las
atribuciones que me confiere el D.F.L. N° 1 de 2005, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L.
N° 2763/79 y de las leyes N° 18.933 y 18.469; D.S. N° 140/2004 Reglamento Organico de los Servicios de Salud
del Ministerio de Salud, Resolucién Afecta N° 34/00, 35/01y 128/01 de la Delegacién de facultades del Servicio
de Salud Aconcagua, y Resolucion Exenta N° 121089/22.02.2021 que nombra Director del Establecimiento dicto
lo siguiente:

RESOLUCION

1.- APRUEBASE el Perfil y Pauta de evaluacién del proceso de seleccidn interno
al Establecimiento para proveer un cargo con asignacién de funciones de Jefe/a del Departamento de
Adquisiciones, del Hospital Psiquidtrico Dr. Philippe Pinel, Grado 10° E.U.S., 44 Hrs. semanales, Ley 18.834,

: Etapa ' Fecha
Difusion del Proceso de Seleccidn 27 de junio de 2023
Recepcion de Postulaciones Del 27 de junio al 06 de julio de 2023
Etapa de Evaluacién Curricular (*) Del 07 al 10 de julio de 2023
Etapa de Evaluacion Técnica (*) El dia 10 de julio de 2023
Etapa de Evaluacidn Psicolaboral (*) Del 11 al 14 de junio de 2023
Etapa de Entrevista con la Comisidn (*) Del 17 al 21 de julio de 2023
Notificacion a postulante seleccionado/a (*) Del 24 al 28 de julio de 2023
Inicio probable de funciones 01 de Agosto del 2023

2.- DEJASE establecido que la Comisién de Concurso estara integrada por:

® Representante de Jefatura, Subdirector Administrativo y de Finanzas.
e Referente Técnico del Hospital San Antonio de Putaendo.

e Psicologa Organizacional del Hospital Psiquidtrico Dr. Philippe Pinel.
e Representante FENPRUSS de Hospital Psiquidtrico Dr. Philippe Pinel.

3.- El llamado se difundird a través de la  pagina
www.serviciodesaludaconcagua.cl y www.psiquiatricoputaendo.cl.

4.- Las/os interesados podran enviar sus postulaciones para el cargo a través de
la oficina de partes o por correo electrénico, siendo sélo estas dos vias formales de postulacién, hasta el jueves
06 de julio de 2023, a las 17:00 horas. En ambos casos deben hacer llegar toda la documentacién solicitada en el
punto 3.4 de la presente Pauta de Evaluacion.
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