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RES. EX. 167
LOS ANDES, 2 0 ABR 2023

V ISTO S: Razones de Buen Servicio; Resolucidn Exenta
N“1144/2021 del Hospital San Juan de Dios de Los Andes; Las facultades conferidas en las letras c) y f) del
articulo 23 del Decreto 38 del Ministerio de Salud que fija el Reglamento Organico de los Establecimientos de
Salud de Menor Complejidad y de los Establecimientos de Autogestion en Red; y en las letras c) y f) del articulo
36 del Decreto con Fuerza de Ley N2 1 del Ministerio de Salud del afio 2006 que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado del Decreto Ley 2.763 de 1979, y de las Leyes N2 18.933 y N2 18.463; Decreto con
Fuerza de Ley N® 29 de 2004 del Ministerio de Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley 18.834, sobre Estatuto Administrativo; Ley 19.880, que establece las Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los dérganos de la Administracion del Estado; Resolucidn
06/2019 de la Contraloria General de la Republica, Resolucion exenta N° 121089/96/2022 que designa
Directora del Hospital San Juan de Dios de Los Andes a D. Ana Lazcano Lemus,

CONSIDERANDO.

1.- Que, el Hospital San Juan de Dios de Los Andes corresponde a un Establecimiento de Autogestion en Red,
funcionalmente desconcentrado, que tiene por misién ejercer las acciones de salud que le han sido
encomendadas.

2.- Que, segtin la Normativa de Reclutamiento y Seleccién del Servicio de Salud Aconcagua, que entrega los
elementos y procedimientos técnicos para dirigir un proceso de seleccion de personal en sus distintas etapas.



RESUELVO.
1.- APRUEBASE, Perfil y Pauta de
Evaluacion que regularan el Proceso de Seleccion Interno a los Establecimientos de la DSSA de Kinesidlogo(a),
gue se anexan a esta Resolucion y se consideran parte de la misma para todos los efectos legales.

2.-  LLAMESE a Proceso de Seleccién
Interno a los Establecimientos de la DSSA, para proveer el siguiente cargo para el Hospital San Juan de Dios
de Los Andes:

- 02, Kinesiologo(a), grado 142 E.U.S, profesional, contrata, para desempefiar funciones de
Kinesidlogo(a).

3.- ESTABLECESE, la recepcion de
antecedentes se extendera desde el 21 hasta el 28 de abril del 2023, los interesados/as podran enviar su
postulacion en sobre cerrado, indicando el cargo que postula, con nombre y apellidos, a la Oficina de Partes
del Hospital “San Juan de Dios” de Los Andes, ubicada en Avenida Argentina # 315, Los Andes. De lunes a
jueves desde las 8:00 a 17:00 horas y el dia viernes desde 8:00 a 12:00 horas (dias habiles).

Las consultas acerca del proceso pueden ser realizadas al correo electrénico seleccion.hosla@redsalud.gov.cl
indicando en el asunto el cargo a que se refieren.

4.- DIFUNDASE, en la pagina Web del
Hospital San Juan de Dios de Los Andes www.hospitaldelosandes.cl, y a través de los correos institucionales
del Hospital “San Juan de Dios” de Los Andes; ademds de difundir en los distintos establecimientos de la DSSA.

5.- DEJASE, establecido que este Proceso
de Seleccion lo llevard a cabo las respectiva Comision, que se designarda especialmente para este efecto y que
estara conformada por Subdireccién de Gestion y Desarrollo de Personas o Subrogancia, Jefa Unidad de
Medicina Fisica y Rehabilitacion, Kinesilogo Supervisor de UMFyR, Representante de Asociacidon de
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N°1144/2021 del Hospital San Juan de Dios de Los Andes; Las facultades conferidas en las letras c) y f) del
articulo 23 del Decreto 38 del Ministerio de Salud que fija el Reglamento Organico de los Establecimientos de
Salud de Menor Complejidad y de los Establecimientos de Autogestién en Red; y en las letras c) y f) del articulo
36 del Decreto con Fuerza de Ley N 1 del Ministerio de Salud del afio 2006 que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado del Decreto Ley 2.763 de 1979, y de las Leyes N2 18.933 y N2 18.463; Decreto con
Fuerza de Ley N2 29 de 2004 del Ministerio de Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado vy
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06/2019 de la Contraloria General de la Republica, Resolucién exenta N° 121089/96/2022 que designa
Directora del Hospital San Juan de Dios de Los Andes a D. Ana Lazcano Lemus,

CONSIDERANDO.

1.- Que, el Hospital San Juan de Dios de Los Andes corresponde a un Establecimiento de Autogestion en Red,
funcionalmente desconcentrado, que tiene por misién ejercer las acciones de salud que le han sido
encomendadas.

2.- Que, segun la Normativa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio de Salud Aconcagua, que entrega los
elementos y procedimientos técnicos para dirigir un proceso de seleccién de personal en sus distintas etapas.



RESUELVO.
1.- APRUEBASE, Perfil y Pauta de
Evaluacion que regularadn el Proceso de Seleccidn Interno a los Establecimientos de la DSSA de Kinesidlogo(a),
que se anexan a esta Resolucidn y se consideran parte de la misma para todos los efectos legales.

2.-  LLAMESE a Proceso de Seleccién
Interno a los Establecimientos de la DSSA, para proveer el siguiente cargo para el Hospital San Juan de Dios
de Los Andes:

- 02, Kinesidlogo(a), grado 142 E.U.S, profesional, contrata, para desempefiar funciones de
Kinesidlogo(a).

3.- ESTABLECESE, la recepcion de
antecedentes se extendera desde el 21 hasta el 28 de abril del 2023, los interesados/as podran enviar su
postulacion en sobre cerrado, indicando el cargo que postula, con nombre y apellidos, a la Oficina de Partes
del Hospital “San Juan de Dios” de Los Andes, ubicada en Avenida Argentina #f 315, Los Andes. De lunes a
jueves desde las 8:00 a 17:00 horas y el dia viernes desde 8:00 a 12:00 horas (dias habiles).

Las consultas acerca del proceso pueden ser realizadas al correo electrénico seleccion.hosla@redsalud.gov.cl
indicando en el asunto el cargo a que se refieren.

4.- DIFUNDASE, en la pagina Web del
Hospital San Juan de Dios de Los Andes www.hospitaldelosandes.cl, y a través de los correos institucionales
del Hospital “San Juan de Dios” de Los Andes; ademas de difundir en los distintos establecimientos de la DSSA.

5.- DEJASE, establecido que este Proceso
de Seleccion lo llevara a cabo las respectiva Comisidn, que se designara especialmente para este efecto y que
estarad conformada por Subdireccion de Gestién y Desarrollo de Personas o Subrogancia, Jefa Unidad de
Medicina Fisica y Rehabilitacién, Kinesidlogo Supervisor de UMFyR, Representante de Asociacién de
Funcionarios Fedeprus y el Psicélogo Laboral a cargo de la Unidad de Reclutamiento y Seleccion.
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